Cible iblc community
~_ deploying people smarter

IBLC is a professional community for

HR development and deployment with
semantic and trusted information, based on
Web 2.0 technology and Wikinomics.

IBLC community

De IBLC community is een snel groeiend netwerk van bijna 250 organisaties die mensen slimmer
willen inzetten. IBLC zorgt voor de juiste persoon op de juiste plek, met de juiste opleiding en de
juiste hulpmiddelen. Grote bedrijven als Deltalloyd, Atos Origin, USG People maar ook belangrijke
leveranciers als Schouten en Nelissen zijn aangesloten. Belangrijke thema’s zijn Leven Lang Leren,
e-Portfolio, social communities, HR Wikinomics, Web 2.0 en open innovatie. Belangrijke network
supplier binnen de community is IBLC Infrastructure.

IBLC Infrastructure

IBLC Infrastructure is een snelgroeiend internetbedrijf gevestigd op de TU/e campus in Eindhoven.
IBLC Infrastructure ontwikkelt en exploiteert cursus-, CV- en vacaturedatabanken of levert via
webservices informatie aan deze databanken. De IBLC infrastructuur kun je betitelen als een
tweede generatie Hyves of Linkedin (profiling & connecting of trusted, semantic and secured
information).

IBLC zoekt

IT Developers

(elke dag een rondje door een vierkant zien te krijgen....... )

Ervaring en affiniteit (voorkeur)

De perfecte kandidaat is bereid om aan te pakken, ziet uitdaging in het verder ontwikkelen van de
huidige software en heeft affiniteit met:

= internet, Human Resource Management, een Leven lang Leren, recruitment, development etc
= social communities

= internationaal werken

= Wikipedia

De belangrijkste werkzaamheden zijn:
= software development
= applicatie beheer

Functie vereisten

= zelfstandig kunnen werken in teamverband, innovatief, initiatieven nemen
= MBO+ / HBO werk- en denkniveau

= goede beheersing van Nederlandse en Engelse taal

Gebruikte technieken
= asp.net, c#, PHP

= xml

= Oracle Database Server, Microsoft Access, Microsoft SQL Server, MySQL
= html/css

= webservices

= uml

We bieden

= een jonge, gedreven, professionele maar vooral prettige werkomgeving
= innovatieve werkomgeving: “working on the edge”

= ontwikkel- doorgroeimogelijkheden met je eigen e-Portfolio

= flexibele werktijden en plaatsen, resultaat telt

Meer informatie vindt je op www.iblc.nl, stuur een e-mail naar vacatures@iblc.nl of bel naar
040 - 248 67 71.




